e

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

- Radicado: D 20190700055
DECRE Fecha: 03/10/2019

o |G

“Por el cual se define la Planta de cargos de docentes y directivos docentes, asignada al
municipio de ZARAGOZA, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones”

N
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El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas en el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto
1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del aflo 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de
eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre fa materia, y organizar la prestacion del servicio
educativo.

Mediante el Decreto 2016070005337 .del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran.en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participacion.

Mediante el Decreto 2018070003779 del 30 de noviembre de 2018, se defini¢ la planta de cargos
del municipio de ZARAGOZA, indicando el numero de plazas requeridas para atender la poblacion
estudiantil en los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria y media, y garantizar la
prestacién del servicio en los diferentes establecimientos educativos oficiales ubicados en la zona
urbana y rural.

La planta de cargos fue verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretario de
Educacion Municipal y Director de Nucleo Educativo adscrito a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, previo estudio técnico considera que las plazas asignadas para el afio 2019, deben ser
modificadas una vez analizadas las siguientes consideraciones.

Disminuyd el numero de alumnos efectivamente matriculados en el Sistema Integrado de Matricula
— SIMAT.

El Decreto 2019070000176 del 18 de enero de 2019, se hizo conversion de una plaza del nivel de
Basica Secundaria a la Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural La Pajuila sede principal
a la sede Escuela Rural Integral El Salto, de la misma Institucion del Municipio de Zaragoza.

Por el Decreto 2019070001352 del 12 de marzo de 2019, se hizo conversiéon de una plaza del
nivel de Basica Primaria a la Béasica Secundaria de la Institucion Educativa Francisco de Paula
Santander sede principal, del Municipio de Zaragoza.

A través del Decreto 2019070002020 del 24 de abril de 2019, se hizo conversion de una plaza del
nivel de Basica Secundaria a la Basica Primaria de ia institucién Educativa Rural La Pajuila sede
principal a la sede Escuela Rural Integral E! Salto, de la misma Institucion del Municipio de
Zaragoza.
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En el Decreto 2019070002629 del 20 de mayo de 2019, se trasladd de la Institucion Educativa
Rural Nancy Rocid Garcia sede Escuela Rural Integral Tosnovan, del nivel Basica Primaria a la
sede Principal de la misma Institucion, del Municipio de Zaragoza.

Mediante el Decreto 2019070002637 del 20 de mayo de 2019, se trasladd de la Institucion
Educativa Rural Nancy Rocié Garcia sede Principal, del nivel Basica Primaria a la sede Escuela
Rural Integral Tosnovan de la misma Institucién, del Municipio de Zaragoza.

De igual forma por el Decreto 2019070002677 del 22 de mayo de 2019, se hizo conversién de una
plaza del nivel de Basica Primaria a la Basica Secundaria de la Institucién Educativa Rural La
Pajuila sede Principal, del Municipio de Zaragoza.

De la misma manera por el Decreto 2019070003375 del 28 de junio de 2019, se trasladé de la
Institucion Educativa Rural La Pajuila sede Principal, del nivel Basica Primaria a la sede Escuela
Rural integrada Puente Angostura de la misma Institucion, del Municipio de Zaragoza.

Del mismo modo por el Decreto 2019070003677 del 15 de julio de 2019, se trasladd de la
Institucion Educativa Rural Simén Bolivar sede Escuela Rural Integrada San Acevedo, del nivel
Basica Primaria a la sede Escuela Rural Integrada Bijagual Medio de la misma Institucion, del
Municipio de Zaragoza.

Finatmente por el Decreto 2019070004111 del 22 de julio de 2019, se trasladd del Centro
Educativo Rural Bagre Medio sede Escuela Rural Integral Bocas del Rio Bagre, del nivel Basica
Primaria a la Institucion Educativa Rural Nancy Rocié Garcia sede Escuela Rural Integral Bocas
del Rio Bagre, en el mismo nivel, del Municipio de Zaragoza.

El Decreto 2019070004113 del 22 de julio de 2019, se trasladé del Centro Educativo Rural Bagre
Medio sede Escuela Rural Integral Bocas de la Zorra, del nivel Basica Primaria a la Institucion
Educativa Rural Nancy Rocié Garcia sede Escuela Rural Integral Bocas de la Zorra, en el mismo
nivel, del Municipio de Zaragoza.

Por el Decreto 2019070004114 del 22 de julio de 2019, se trasladé del Centro Educativo Rural
Bagre Medio sede Escuela Rural Integral Villa Severa, del nivel Basica Primaria a la Institucién
Educativa Rural Nancy Roci6 Garcia sede Escuela Rural Integral Villa Severa, en el mismo nivel,
del Municipio de Zaragoza.

A traves del Decreto 2019070004118 del 22 de julio de 2019, se trasladé del Centro Educativo
Rural Bagre Medio sede Escuela Rural Integral Cafio la Tres, del nivel Basica Primaria a la
Institucion Educativa Rural Nancy Rocié Garcia sede Escuela Rural Integral Cafio la Tres, en el
mismo nivel, del Municipio de Zaragoza.

En el Decreto 2019070004120 del 22 de julio de 2019, se trasladé del Centro Educativo Rural
Bagre Medio sede Escuela Rural Integral Campo Alegre, del nivel Basica Primaria a la Institucion
Educativa Rural Nancy Rocié Garcia sede Escuela Rural Integral Campo Alegre, en el mismo
nivel, del Municipio de Zaragoza.

Debido a que algunas plazas del nivel basica primaria fueron convertidas al nivel de basica
secundaria, se hizo necesario hacer el traslado de las mismas al interior del municipio, se legalizo
el modelo Postprimaria y la disminucién del nimero de alumnos efectivamente matriculados en el
Sistema Integrado de Matricula — SIMAT, se hace necesario definir la planta de cargos docente,
directivos docentes, docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagégico, en
cuanto a la cantidad, de plazas para atender la poblacion estudiantil matriculada en el afio 2019 en
el municipio e ZARAGOZA.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes adscritos a los
establecimientos educativos del municipio de ZARAGOZA,; para el afo 2019, el cual quedara asi:
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MUNICIPIO DE ZARAGOZA
REORGANIZACION PLANTA DEFINITIVA
NIVEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE PREESCOLAR | PRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA  [TOTALPLAZAS
DOCENTES
Urbana | Rural | Urbana{ Rural | Urbana |Rural { Urbana|Rural
C. E. R.CORDERO ICACAL 1 [ 4 9
ER| CIMARRONCITO 1 1
ERIEL DOCE 1 1
ERIELDOCEN°2 1 1
|. £. R. CORDERO ICACAL £ R1SAN ALFONSO 2 2
ER LA ARENOSA 1 1
E R NARANJAL 1 1
ERI CORDERITO 1 1
ERI LA VICTORIA 1 1
E R ARENALES 1 1
C. £ R. VEGAS DE SEGOVIA 1 5 3 9
E R | MAESTRO ESTEBAN CENTRAL 1 1
ERISAN JUAN DE POPALES 1 1
1. E. R. VEGAS DE SEGOVIA E R GERMANIA ! !
E R LA ESPERANZA 2 2
E RLAS BLANQUITAS 1 1
E R MAESTRO ESTEBAN OCCIDENTAL 1 1
E R MINA MONTON 1 1
E R SAN ANTONIO DEL BOROCO 1 1
C.E.R.EL SALTILLO C.E.R.EL SALTILLO 1 8 6 15
| E. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER COLEGIO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER | 2 13 13 4 32
EU{ SAN GREGORIO 2 12 14
1. E. LUIS FERNANDO RESTREPO RESTREPC] 1. E. LUIS FERNAN DO RESTREPO RESTREPO 2 13 13 28
COLEGIO NANCY ROCIO GARCIA 2 10 9 3 24
E Rt MARIA AUXILIADORA 1 1
ERITOSNOVAN 1 1
ERLAOCHO 1 1
E R PUERTO JOBO 1 2 3
I.E. RURAL NANCY ROCIO GARCIA CERBAGRE MEDIO ! !
ERI BOCAS DE LA ZORRA 1 1
ERI BOCAS DEL RIO BAGRE 1 1
ERI CAMPO ALEGRE 1 1
ERI CANO LA TRES 1 1
ER VILLA SEVERA 1 1
LA REBATINA 0
1. £. SANTO CRISTO DE ZARAGOZA £ UMARCO FIDEL SUAREZ 2 16 19
LICEQ SANTO CRISTO DE ZARAGOZA 19 8 27
E R CHILONA CENTRAL 1 1
ERIJALA- JALA 1 1
ERI LADIEZY OCHO 1 1
1.E. SIMON BOLIVAR ERI SAN ACEVEDO 1 1
£ R1BUAGUAL MEDIO 1 1
£ R QUEBRADA DE PATO ARRIBA 1 1
LE.R. SIMON BOLIVAR 1 7 10 18
C.E.R.AQUISI 1 1
E R BOCAS DEL MAESTRO ESTEBAN 1 1
£ R CHILONA ABAIO 1 1
E REL CINCUENTA 1 1
ERI EL SALTO 1 1
L& R LA PAIUILA ER| PUENTE ANGOSTURA 2 2
E£RILA CENAGA 1 1
E R1LAS PARCELAS 1 1
E R1QUEBRADONA #1 2 2
ERLA MATURANA 2 2
E RRIO VIEIO 1 1
LER. LA PAJUILA 1 5 7 3 16
TOTALES 7 10 43 | 100 64 20 15 3 262
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PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA
TOTAL PLAZAS
Urbana | Rural | Urbana | Rural { Urbana | Rural | Urbana | Rural OCENTES
MUNICIPIO DE ZARAGOZA DOCENTES D
7 10 43 100 64 20 15
262
17 143 84 18
PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE - DOCENTE
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO _
DIRECTOR DOCENTE DOCENTE TOTAL PLAZAS
SEDE RECTOR COORDINADOR RURAL ORIENTADOR APOYO DOCENTES
I.E. R. CORDERO ICACAL C.E. R. CORDERO ICACAL 1 1
1. E. R. VEGAS DE SEGOVIA C.E. R. VEGAS DE SEGOVIA 1 1
I. £ R EL SALTILLO I.E.R.EL SALTILLO 1 1
CER BAGRE MEDIO CE.R BAGRE MEDIO 1 1
1. £. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER COLEGIO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 1 3 1 5
I. E. LUIS FERNANDO RESTREPO RESTREPO  [1. £. LUIS FERNANDO RESTREPO RESTREPO 1 1 1 3
I.E. RURAL NANCY ROCIO GARCIA COLEGIO NANCY ROCIO GARCIA 1 1 1 3
1.E. SANTO CRISTO DE ZARAGOZA LICEO SANTO CRISTO DE ZARAGOZA 1 2 1 1 5
1. E. SIMON BOLIVAR 1ER. SIMON BOLIVAR 1 1 2
LE.R. LA PAJUILA 1ER. LA PAJUILA 1 1
TOTALES 6 8 4 4 1 23
ARTICULO SEGUNDQO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
NESTOR DAVID RE%TR:PO BONNETT
& Secrefario de Educacion de A ntloqusa / f .
Revisd: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrafivo ( Y ‘ Y 'Q\q / % ‘ @
K [~
Revisé: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \ Y EA\ b w h\/ b °5 O ((/ \
Reviso: Virginia Sepitveda Vahos - Directora de Talento Humano V:i 14 v P 7ARS '3 D 09¢9
Proyecid Beatriz Helena Valencia Sierra - Direccion de Talento Humano BC -. 2 V/\ t(‘/" g‘( §K¢-( 4 27/09/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documnento y lo encontramos ajustados a las normas vy di

presentamos para fa firma.

legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo




